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La redaccion de los objetivos:

=« Definicion de los objetivos. (En terminos de solucion a los
problemas detectados)

= Son declaraciones conceptuales y de caracter cualitativo sobre lo
que se quiere lograr. Se recomienda que los objetivos se redacten
empezando con un verbo en infinitivo.

= Los Objetivos Generales: se relacionan con el abordaje del
problema. Una técnica recomendad es escribir en positivo el
problema detectado.

= Los Objetivos Especificos: Son aquello que “operativizan” al
objetivo general. Cada objetivo general tiene que tener sus
objetivos especificos. Se trata de poner en concreto la politica o el
proyecto a implementar.



"
Metas, indicadores y fuentes de
verificacion

= Las metas son los objetivos en términos cuantitativos, se
trata de cuantificar, mensurar a los objetivos establecidos. Se
deben expresar en cantidad, tiempo y espacio.

= Los indicadores son un instrumento que sirve para medir los
cambios que se han producido a partir de una accion
concreta.

= Las fuentes de verificacion son los medios o
procedimientos que sirven para conocer el estado de los
Indicadores.

Se dividen en:

Internas que son establecidos o generados por el propio
proyecto

Externas que se obtienen de otros organismos (Por ejemplo
el INDEC, etc.)



Las definiciones operativas

= Las actividades, que son las acciones
previstas para lograr los objetivos.

= L0S componentes agrupan actividades,
por ejemplo, obras publicas, capacitacion,
servicios, etc.



La Matriz de analisis
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